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Tito 24/10/2024

— Al Personale Docente
Al DSGA

Al Sito WEB

Atti

OGGETTO: Proroga avviso interno per la selezione di componenti gruppi di lavoro per Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

LINEA DI INVESTIMENTO | M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
CODICE AVVISO M4C1I13.1-2023-1143
TITOLO PROGETTO INTERACTION
CUP 124D2300297006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 - Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il D.I. 129/2018 - Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Circolare del M.I.LM. n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il D.M. 65/2023 - Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’'Universita del Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’'Unione Europea — Next Generation EU;,

VISTO I’Allegato 1 del D.M. 65/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi - che assegna alllstituto Comprensivo Tito
78.457,95€ di cui 62.517,84 € per lIntervento A (Percorsi didattici, formativi e di orientamento per
studentesse e studenti) e 15.940,11€ per lIntervento B (Percorsi formativi annuali di lingua e
metodologia per docenti);

VISTO l’accordo di concessione PZIC86300A - M4C1I13.1-2023-1143-P-38311 del 6 febbraio 2024, che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA la Delibera del Collegio Docenti n. 5 del 17/05/2024 di adesione al progetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 17/05/2024 di adesione al progetto;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 17/06/2024 con la quale é stato approvato il Programma
Annuale per I’Esercizio Finanziario 2024;

PRESO ATTO che alla data di scadenza non sono pervenute le istanze di partecipazione per i componenti del

gruppo di lavoro;

DECRETA

di prorogare alle ore 23:59 del 27/10/2024 il termine per la presentazione delle domande all’avviso di selezione per
l'individuazione di personale docente interno disponibile a far parte del gruppo di lavoro per l'attuazione del Progetto
INTERCTION nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. IZZI Pietro Carmine

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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